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TERMO DE REFERENCIA N° 01/2025
Modalidade Produto

Cadastro Reserva

|.  TITULO DO PROJETO

Morar Amazonico.

[I.  CONTRATANTE

Instituto Amazo6nia +21.

[ll.  CONTEXTO

O Instituto Amazénia+21 (IAMZ+21) € uma organizacdo da sociedade civil de
iniciativa da Confederacdo Nacional da Industria (CNI) e da A¢do Pr6-Amazonia,
associacdo formada por nove federacbes das industrias dos estados da
Amazonia Legal, com a missao de apoiar a criacao de negoécios sustentaveis e
inovadores na Amazénia, bem como fortalecer empreendimentos existentes e
agueles que venham a se estabelecer na regiao, dialogando com as demandas
locais, o potencial econémico da regido e a agenda ESG.

As macroestratégias do IAMZ+21 para os anos entre 2021 e 2030 sao:

Instituto Amazonia+21

Fortalecer e promover negocios sustentaveis na Amazonia Legal
brasileira, a partir do fortalecimento dos negécios existentes e de
oportunidades de novos empreendimentos, identificados com
parcerias chave e em modelos e praticas compartilhaveis e escalaveis.
Estruturar atracdo de investimentos e inovacdo em sistemas
financeiros para produtos e servicos, voltados a agenda climética,
bioeconomia e negdcios verdes;

Promover espaco permanente de dialogo e engajamento sobre
negocios sustentaveis, cultura, investimentos privados e publicos,
CT&l e protecdo plena do bioma amazobnico, com articulagdo e
colaboracdo com Governos, Setor Produtivo, Academia, Sociedade
Civil Organizada e Instituicdes de Fomento e;

Amplificar a dissemina¢éo de conhecimento, de melhores praticas e a
comunicagdo de resultados e iniciativas com transparéncia e
compromisso com todos os publicos.
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No ano de 2024, foi firmado um Acordo de Cooperacédo Financeira (ACF)
entre a Caixa Econdmica Federal e o I|AMZ+21, atravées do Fundo
Socioambiental (FSA) CAIXA, com o objetivo de viabilizar o Projeto Morar
AmazoOnico, uma iniciativa estruturante voltada para o desenvolvimento de
solucdes habitacionais e urbanas com caracteristicas sustentaveis e inovadoras
na Amazonia Legal.

O Projeto tem como objetivo promover melhorias significativas na qualidade
de vida de uma determinada comunidade em Belém (PA), por meio de
intervencdes que integram habitacdo, infraestrutura comunitaria e espacos
publicos. Com foco em beneficios sociais, 0 projeto visa garantir seguranca,
qualidade construtiva e ambiental, além de preservar o modo de vida local. Para
isso, serdo substituidas unidades habitacionais precérias, atualmente em risco,
por novas habitacfes utilizando um sistema construtivo inovador e sustentavel
sobre palafitas, respeitando a tipologia regional e vernacular. Além das
habitacdes, serdo construidos equipamentos publicos comunitarios, destinados
a atividades definidas em didlogo com moradores comunidade. O projeto
também contempla a criacdo de uma praca publica, requalificando um terreno
degradado para uso coletivo. Complementarmente, serdo estabelecidas
diretrizes para a requalificacéo urbana sustentavel do territorio, com modelagem
financeira voltada a implementacao e escalabilidade das solu¢des habitacionais
e urbanas para outras comunidades, garantindo impactos positivos de longo
prazo.

Dessa forma, a presente contratacdo visa garantir a implementacao eficiente
dessas acdes, cujo escopo é apresentado nos préximos capitulos.

IV. OBJETIVOS DA CONSULTORIA

O objeto deste termo de referéncia é a contratacdo de consultoria técnica
especializada em monitoramento, avaliacdo, accountability e licdes aprendidas
(MEAL), a luz do ACF estabelecido entre esta organizacdo e o FSA/CAIXA.

V. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

O(a) especialista em MEAL sera responsavel pelo desenvolvimento,
implementacdo e avaliagdo das estratégias de monitoramento, avaliacao,
accountability e licbes aprendidas (MEAL), além do desenvolvimento, validagcéo
e medicdo da tese de impacto do projeto. Atuard no desenho da estratégia de
escalabilidade e replicacdo das iniciativas em outros territorios, garantindo a
coeréncia metodoldgica e a efetividade das acoes.

Adicionalmente, colaborara na originacao de negocios de impacto, bem como
na prospeccao, selecao, diligéncia e oferta de assisténcia técnica para iniciativas
inovadoras alinhadas as diretrizes do IAMZ+21, da Facility de Investimentos
Sustentaveis (FAIS) e do Acordo de Cooperacédo Financeira. Também apoiara a Z

implementacéo de projetos e negdcios inovadores, acompanhando seu =7
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progresso e interagindo com diferentes ecossistemas de inovacdo, negocios
sustentaveis e ESG.

Além disso, o0 especialista deverd oferecer suporte as atividades de
mapeamento e engajamento de stakeholders, contribuindo para a facilitagdo de
processos participativos e garantindo a inclusdo das partes interessadas na
implementagé&o das iniciativas.

VI.  PRODUTOS

As entregas consistirdo em 12 (doze) produtos, sendo um por més,
apresentados por meio de relatérios fisicos e planilha tipo time sheet com
descricdo detalhada das atividades e acdes, conforme a seguir:

Produto 1: Plano de trabalho do primeiro trimestre, contendo minimamente:
plano geral detalhado para a implementacao dos trabalhos no ambito da FAIS,
incluindo as atividades descritas no capitulo V, mais o Relatério de execucdo do
primeiro més: relatério técnico contendo: 1) Descritivo das a¢fes realizadas; 2)
Impactos das acdes realizadas, indicando quantitativa e qualitativamente o
desempenho e os resultados alcancados; 3) pontos de melhorias e licdes
aprendidas.

Produtos 2 ao 12: Relatério técnico mensal de execucdo contendo: 1)
Descritivo das acdes realizadas; 2) Impactos das ac¢des realizadas, indicando
guantitativa e qualitativamente o desempenho e os resultados alcancados; 3)
pontos de melhorias e licbes aprendidas.

Adicionais aos Produtos 4, 7 e 10: Atualizacdo do Plano de Trabalho
entregue no 1° més para o trimestre subsequente.

VIl.  ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO

O acompanhamento do processo de execucao dos planos de trabalho dar-
se-a por meio da realizacdo de reunifes. Nessas reunides, 0 especialista ira
apresentar o desenvolvimento do produto, submetendo-o as analises e
consideracdes por parte do IAMZ+21. A qualquer momento, o IAMZ+21 e/ou
seus parceiros poderdo convocar o0 especialista para prestacdo de
esclarecimentos que se fizerem necessérios sobre o trabalho em execucéao.

VIIl.  PERFIL PROFISSIONAL

QUALIFICACOES MINIMAS REQUERIDAS (obrigatérias):
e Ensino superior completo em area correspondente;
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o Especializacdo concluida em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais
Aplicadas (mestrado sera considerado um diferencial);

o Experiéncia comprovada de pelo menos 5 anos em MEAL
(Monitoramento, Avaliacdo, Prestacdo de Contas e Aprendizagem) e
gestao de impacto;

« Experiéncia comprovada de pelo menos 5 anos em trabalhos com teoria
da mudanca, indicadores e meios de verificacao;

e« Conhecimento sélido em gestdo de riscos, ESG, compliance,
Sustentabilidade e Inovagédo, com foco na regido Amazoénica;

o Experiéncia em andlise de produtos e servi¢os inovadores e consultoria;

« Vivéncia no ecossistema de inovacao e sustentabilidade;

« Capacidade de conduzir, coordenar e sistematizar conhecimentos
oriundos de pesquisas de fontes primarias e secundarias, além de
eventos, reunides, rodas de didlogo, circulos de decisdo e grupos de
trabalho;

« Experiéncia com desenho e facilitacdo de processos participativos;

o [Experiéncia com reporte de sustentabilidade;

e Fluéncia em inglés.

QUALIFICAQ@ES ADICIONAIS DESEJAVEIS:

e Conhecimento em metodologias de design de projetos (originacdo) e
gestéo de projetos;

o Organizacao e proatividade para trabalhar em equipes multidisciplinares,
com prazos desafiadores;

« Capacidade de comunicacéao verbal (para eventos) e escrita e capacidade
de organizar conhecimento em materiais com oficios, cartas,
apresentacdoes em Power point ou similares e afins.

IX. ACOES AFIRMATIVAS

O IAMZ+21 valoriza a diversidade e a pluralidade e tem compromisso
institucional com a equidade de oportunidades para pessoas de toda e qualquer
raga, etnia, género, orientagdo sexual, bem como pessoas com deficiéncia. Caso
vocé se identifique como publico-alvo de acfes afirmativas, solicitamos que vocé
compartilhe seu perfil social no e-mail de candidatura. O envio dessas
informacdes é inteiramente opcional e, caso opte pelo envio, estas poderéo ser
utilizadas como parte dos critérios de avaliagao.

X. PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, com possibilidade de prorrogacdo mediante termo aditivo.

XI.  VALOR DO CONTRATO

Instituto Amazonia+21
institutoamazonia2l.org.br | +55 (11) 3040-3900
Rua Surubim, 504, 2° andar, conj. 22. Cidade Mongdes - Sao Paulo - SP | CEP: 04.571-050

L



7=\ Instituto
() Amazonia

O valor global do contrato serd definido de acordo com a experiéncia e
expectativa da pessoa candidata. Estima-se um montante de 1.920 horas de
consultoria para o periodo de vigéncia contratual, pagos parcelados mediante

emisséo de NF e envio de relatério do tipo time sheet.

Xll. CRONOGRAMA DE EXECUCAO VIS A VIS REMUNERACAO /

HONORARIOS
DATA DA ENTREGA
PRODUTO DO PRODUTO VALOR
1 D+30 Valor global + 12
2 D+60 Valor global + 12
3ao012 A cada 30 dias Valor global + 12
Total Valor Global

Obs.: Para a execucdo de cada produto previsto sdo estimadas em média até
40 horas semanais (8 horas por dia / média). H4 reembolsos de despesas com:
passagens aeéreas, hospedagem, traslados e alimentacdo, quando em
deslocamento para outras cidades ou estados que ndo Sao Paulo/SP (estado
previstas diversas viagens, portanto, ha a necessidade de disponibilidade).

Xlll.  FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em 12 (doze) parcelas mediante apresentacao,
avaliacdo e aprovacédo do produto pelo Gestor responsavel.

XIV. LOCAL DE TRABALHO

Presencial com local fisico na cidade de S&do Paulo/SP e possiveis viagens
para os noves estados da Amazénia Legal e/ ou Brasilia-DF.

XV. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DAS
CANDIDATURAS

Os interessados na presente sele¢céo deverdo encaminhar o Curriculum Vitae
aos cuidados do IAMZ+21 descrevendo, como assunto: “Selecdo para
especialista em MEAL”, para o seguinte e-mail:

e contato@institutoamazonia21.org.br

As candidaturas recebidas serdo avaliadas pela equipe do IAMZ+21.
Somente serdo contatados os (as) candidatos (as) que sejam considerados (as)
habilitados (as), isto €, que atendam aos requisitos minimos (obrigatorios). O (A)
candidato (a) que nao atender a todos 0s requisitos obrigatdrios constantes do
item VIII sera desclassificado (a).
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O retitstof2T

O IAMZ+21 se reserva ao direito de selecionar a(s) pessoa candidata(s) que
entender melhor se adequar(em) ao perfil pretendido, ndo esta sujeito a prestar
informacdes confidenciais a respeito do processo de selecédo e se compromete
a resguardar suas informacbes pessoais e a ndo as divulgar sem o devido
consentimento.

XVI. RESPONSAVEL PELA CONTRATACAO

= A s

Fernando Penedo
Lider de Operac0es e Projetos - Instituto Amazonia+21
Data: 17/02/2025
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